REGIMENTO

ASSOCIACAO DOS DOCENT ES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO
PRETO - SECAQ SINDICAL DO ANDES - SN

ADUFOP /S, Sindical
TITULO I
DA ENTIDADE

Art. 1* - A Associagdo dos Docentes da Universidade Federal de Ouro Preto - ADUFOP /
Segdo Sindical - é a entidade representativa dos direitos e deveres dos docentes da
Umiversidade Federal de Quro Preto - UFOP, em juizo ou fora dele, de acordo com os
termos que regem o presente Regimento.

Art. 2* - A ADUFOP / S. Sindical funcionara por prazo indeterminado; gozara de
autonomia politica, admunistrativa, patnimonial e financeira, e tera sede e foro no imével
situado a Rua Anténio José Ramos, 65 Bauxita,Cep:35400.000, Cidade de Quro Preto,
Estado de Minas Gerais.

Art. 3" - A ADUFOP / S. Sindical é parte do Sindicato Nacional dos Docentes das
Institui¢des de Ensino Superior - ANDES - SN - e seus associados sdo, na respectiva
jurisdigdo, simultaneamente associados ao ANDES - SN .

Art. 4° - Sdo objetivos da ADUFOP / S Sindical:

I - Organizar sindicalmente os docentes da UFOP nos termos assegurados pela
Constituigio Federal;

11 - Representar os interesses dos associados do ANDES - SN sob sua junsdicdo;

1II - Representar os interesses dos associados junto aos orgios diretivos e administrativos
da Universidade Federal de Ouro Preto;

IV - Lutar pelo ensino publico e gratuito no Brasil;

V - Defender interesses, direitos e prerrogativas dos docentes da UFOP, especialmente,
reivindicar condicdes de trabalho, de salano e de servigo social;

VI - Lutar pela exceléncia académica de docentes e discentes;

VIl - Colaborar sempre que possivel, para o estudo e a solugdo de problemas da
comunidade;

VIIT - Promover a integragdo entre docentes, discentes e servidores técnico-
administrativos;

IX - Lutar no sentido de apnmorar a educagio no Brasil;

X - Relacionar-se com entidades congéneres.

TITULO 1N
DOS ASSOCIADOS
Art. 5 - Poderiao associar-se - sindicalizar-se - a ADUFOP / S. Sindical, e
simultaneamente ao ANDES - SN., os docentes da UFOP pertencentes a carreira do

magistério, visitantes e substitutos em efetivo exercicio, afastado ou aposentado que se
comprometam a cumprir este Regimento, assim como o Estatuto do ANDES - SN. %



Art. 6* - A sindicalizacio se fara através de ficha padrio a ser submetida 4 Diretoria para
homologacao, cabendo recursos em primeira instiancia ao Conselho de Representantes ¢
em segunda instincia a Assembléia Geral no caso de indeferimento.

Paragrafo Unico - O desligamento espontaneo de associado se fara mediante manifestagio
escrita dirigida a Diretoria.

Art.7* - Sio direitos dos associados:

I - Votar:

Il - Ser votado;

111 - Usufruir dos beneficios prestados pela ADUFOP / S. Sindical:
IV - Fiscalizar o funcionamento da ADUFOP / S. Sindical .

Art. 8° - S8o deveres dos associados:

I - Acatar as decisdes de carater geral da ADUFOP / S. Sindical;
II - Manter-se em dia com as contribui¢tes financeiras;

111 - Exercer com diligéncia 0s cargos para os quais for eleito.

Art. 9° - Sera excluido da ADUFOP/ S. Sindical o associado que:

I - Deixar de exercer o magistério em consegiiéncia do desligamento da UFOP,
excetuando-se aposentadona e licenca,

Il - Deixar de cumprir o disposto no artigo 8° deste Regimento, apos apreciacio do caso
pela Assembléia Geral.

TITULO M
DA ADMINISTRACAO

CAPITULO I
DAS INSTANCIAS

Art. 10 - S3o instincias deliberativas da ADUFOP / S. Sindical:
I - Assembléia Geral:

II - Conselho de Representantes;

11 - Diretoria.

CAPITULO 11
Das atribuicdes das instancias

Art. 11 - Compete a Assembléia Geral, orgio deliberativo maximo da ADUFOP / S.
Sindical, composta por todos os associados no gozo dos seus direitos, 0 seguinte:

I - Aprovar o presente Regimento, modifici-lo e dissolver a entidade em quorum
qualificado em dois ter¢os dos associados,

I1 - Dar posse a Diretoria e ao Conselho de Representantes;

1 - Deliberar sobre quaisquer assuntos constantes da pauta de convocagio;

IV - Aprovar o valor da contribuicdo mensal dos associados e outras taxas.
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Art.12. A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente, para dar posse a Diretoria € ao
Conselho de Representantes, cujos mandatos serdo de 2 (dois) anos.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que for
devidamente convocada.

Art. 13 - A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente da ADUFOP / S Sindical
ou seu substituto legal, ou entdo por documento subscrito por um terco dos associados ou
ainda por deliberagio do Conselho de Representantes.

Art. 14 - A Assembléia Geral sera convocada com, pelo menos 48 (quarenta e oito) horas
de antecedéncia, com ampla divulgacio da pauta proposta,

Pardgrafo Unico - Excepcionalmente, em situagdo de emergéncia o prazo de convocagio
sera reduzido por 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 15 - A Assembléia Geral se instalara com a presenca minima de 10% (dez por cento)
do namero de associados, em primeira convocagio, e em seguida, quinze minutos apos a
primeira convocagio, por deliberagio da maioria simples dos presentes.

Art. 16 - A Assembléia Geral deliberara por maioria simples dos presentes, salvo as
excegdes previstas neste Regimento.

Art. 17 - Uma vez instalada, a Assembléia Geral poderd considerar-se em sessio
permanente, marcando o Presidente, reunides sucessivas até que se esgote a pauta.

Art. 18 - O Conselho de Representantes sera composto por docentes associados. em
numero de 3 (trés), por Unidade de Ensino da Universidade Federal de Ouro Preto.

§ 1% - O Instituto de Artes ¢ Cultura - TAC - elegerd 1 (um) representante, junto ao
Conselho de Representantes.

§ 2° - Fica assegurado ao Departamento de Educacdo Fisica - DEEFI - o direito a
indicagdo de um membro eleito para o Conselho de Representantes.

Art. 19 - O Presidente da ADUFOP / S. Sindical, ou membro da Diretoria por ele
indicado formalmente, coordenara as sessdes do Conselho de Representantes, sem direito

a voto.

Art. 20 - O Conselho de Representantes elegera um secretario dentre seus membros que
cumprira as fungdes pertinentes durante as reunides e procedera ao registro das decisoes.

Art. 21 - O mandato dos membros do Conselho de Representantes € de dois anos e a
eleicio simultianea a da Diretona.

Art. 22 - O Conselho de Representantes se reunira ordinariamente a cada seis meses, €
extraordinariamente sempre que convocado pelo Presidente da ADUFOP / S, Sindical, ou

por um quinto de seus membros.
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Art. 23 - As sessdes do Conselho de Representantes se instalardo com presenca de pelo

menos um tergo dos membros que deliberardo por maioria simples.

Art. 24 - Compete ao Conselho de Representantes:

I - Deliberar sobre contas e or¢amentos, aprovando-os ou rejeitando-os com a respectiva

justificativa e submetendo os relatorios a Assembléia Geral;

II - Assumir a direcio da ADUFOP / S. Sindical em caso de renincia coletiva dos

diretores;

T - Julgar, em primeira instancia, recursos contra atos da Diretonia ou qualquer um dos

seus membros;
IV - Designar comissio para conduzir o processo eleitoral;

V - Deliberar sobre casos omissos neste Regimento, propondo a Diretoria, quando

necessario, medidas de solucio,
VI - Convocar a Assembléia Geral, nos termos do artigo 13" deste Regimento.

Art. 25 - A Diretoria da ADUFOP / S. Sindical compde-se de:
I - Presidente;

II - Vice-Presidente;

[T -Primeiro Secretario;

IV -Segundo Secretario,

V - Primeiro Tesoureiro;

VI - Segundo Tesoureiro.

Art. 26 - Compete a Diretoria:

I - Observar e fazer cumpnr o Estatuto da ANDES / SN, este Regimento e as deliberagoes

da Assembléia Geral e do Conselho de Representantes;
IT - Organizar a administragido da ADUFOP / S. Sindical;
IT1 - Admitir e desligar associados nos termos deste Regimento.

Art. 27 - A Diretoria somente deliberara com a presenga de pelo menos trés de seus

membros.

Art. 28 - Sdo atribuigdes do Presidente:
I - Representar a ADUFOP / S, Sindical em juizo ou fora dele;
I1 - Convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral,

ITT - Convocar as eleiges e presidir a comissdo eleitoral designada pelo Conselho de

Representantes;

[V - Abrir, rubricar ¢ encerrar os livros da ADUFOP / §. Sindical;

V - Nomear comissoes de carater transitorio, ouvida a Diretoria;

VI - Movimentar juntamente com o Primeiro Tesoureiro, as contas da entidade,
VII - Convocar o Conselho de Representantes.

Art. 29 - Compete ao Vice-Presidente:
1 - Substituir o Presidente nos seus impedimentos.

Art. 30 - Compete ao Primeiro Secretano:

1 - Encarregar-se do expediente burocratico da secretaria,

I1 - Secretariar as sessdes da Assembléia Geral e reunides da Diretoria;

111 - Responsabilizar-se pelos arquivos da entidade;

IV - Substituir o Vice-Presidente e 0 Segundo Tesoureiro nos seus impedimentos.
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Art. 31 - Compete ao Segundo Secretario:
| - Substituir o Primeiro Secretario nos seus impedimentos.

Art. 32 - Compete ao Primeito Tesoureiro:

1 - Administrar as financas da entidade;

I1 - Apresentar relatorio de gastos ao Conselho de Representantes;
111 - Assinar documentos financeiros, juntamente com o Presidente;
TV - Substituir o Segundo Secretario nos seus impedimentos.

Art. 33 - Compete ao Segundo Tesoureiro:
I - Substituir o Primeiro Tesoureiro nos seus impedimentos.

TITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 34 - A Diretoria da ADUFOP / S. Sindical e os membros do Conselho de
Representantes referidos no artigo 18" deste Regimento serdo eleitos através de escrutinio
direto e secreto para mandatos de dois anos.

Art. 35 - Podera candidatar-se qualquer associado em pleno gozo dos seus direitos
através de chapa eleitoral completa no caso de disputa para a diretoria € individualmente
para o caso de Conselho de Representantes.

Parigrafo Unico - Excetuam-se do disposto no presente artigo os associados que se
encontrem no exercicio de funcdes executivas de confianca na Administracio da
Universidade, em cargos ndo auferidos por elei¢ao direta.

Art. 36 - A convocacio de processo eleitoral sera feita pelo Presidente da ADUFOP / S.
Sindical, com antecedéncia mimma de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico - A condugdo do processo eleitoral sera feita pela comissdo eleitoral
prevista no inciso IV do artigo 24° deste Regimento.

Art. 37 - No caso de impugnacio de membros de chapa eleitoral, em razio de
inelegibilidade, esta tera um prazo de 48 (quarenta e oito) horas para substituir nomes.

Art. 38 - Permitir-se-4 apenas uma reelei¢io para um mesmo cargo de diretor ou membro
do Conselho de Representantes ¢ € vedada a acumulagio de mais de um cargo
simultaneamente.

Art. 39 - Sera declarada eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos.

Paragrafo Unico - No prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da proclamacgio dos
resultados, cabera recursos em primeira instincia a comissdo eleitoral e em seguida ao
Conselho de Representantes.

Art. 40 - Em caso de renincia ou impedimento dos diretores eleitos nao havera nova
elei¢io desde que persistam trés membros efetivos nos cargos.



TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 41- O Conselho de Representantes exercera as fungdes de Conselho Fiscal.

Art. 42 - Os cargos diretivos de quaisquer instincia serdo exercidos sem qualquer
remuneracio, salvo ressarcimento para despesas de atividade oficial da entidade.

Art. 43 - Os associados da ADUFOP / S. Sindical ndo responderdo por encargos
contraidos pela Diretoria da entidade, salvo aqueles aprovados em Assembléia Geral.

Art. 44 - A alienacio dos bens patrimoniais somente se dara com autoriza¢do da maioria
absoluta dos membros do Conselho de Representantes.

TITULO VI
ATOS DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 45° - A Associagio dos Docentes da Universidade Federal de Ouro Preto- Segiio
Sindical - ADUFOP / S. Sindical - € sucessora da Associagio dos Docentes da
Universidade Federal de Ouro Preto - ADUFOP-, cuja transformagdo foi aprovada por

maioria superior a dois ter¢os dos associados, em Assembléia Extraordinana especifica
para este fim na data de 12 de dezembro de 1990.

Pardgrafo Unico - O Estatuto da ADUFOP aprovado em 04 (quatro) de novembro de
1982 torna-se sem efeito.

Art. 46° - Nos termos do presente Regimento, os atuais Diretores e Conselheiros terdo
seus respectivos mandatos extintos em 30 (trinta) de setembro de 1991,

§ 1 - Sdo os seguintes os Diretores aludidos no caput do presente artigo:

Dimas Belarmino de Souza - Presidente

Marcos T. de F. Suita (Afastado) - Vice-Presidente
Milene Sabino Lana - Primeiro Secretario
Selma Mana Fernandes - Segundo -Secretario
José Francisco do Prado Filho (Afastado) - Primeiro Tesoureiro
Renato Machado Aquino - Segundo Tesoureiro
Denyse Mary Hamer Drummond - Diretora de Promogdes

§ 2° - S#o os seguintes os Conselheiros aludidos no caput do presente artigo:

" Aluisio José Ramos Mergulhio

Frederico Garcia Sobreira
Jaime Antdnio Sardi
Jonas Durval Cremasco
José Maria Ribeiro Neves
Leonardo José Jeber
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» Marcio Antonio Moreira Galvio
e Saturnino José de Souza
s Sidney A. Vicira Filho

Art. 47° - Nos termos da legislagio vigente, oportunamente, a Diretoria da ADUFOP / S.
Sindical defimira os cnitérios de utilizacdo do direito de licenga parcial ou total para seus
membros em exercicio de mandato classista.

Art. 48" - Os associados da ADUFOP, a partir desta data, estio automaticamente
sindicalizados a ADUFOP / S, Sindical,

Art. 49° - Os bens patrimoniais da ADUFOP passam automaticamente a propriedade da
ADUFOP / S. Sindical.

Art. 50° - O delegado da ADUFOP / S. Sindical, presente ao evento do ANDES - SN, no
qual sera apreciado o presente Regimento, fica autorizado a promover negociagdes e as
alteragdes necessarias para sua aprovagio. ;
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