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AS MULHERES G

Para mulheres em geral:

Aumento da idade e tempo de contribuicao
A idade minima subiu para 62 anos I
Tempo de contribuicao: 20 anos

Beneficio integral somente com idade minima e 40
anos de contribuicao

Trabalhadoras rurais
A idade passou de 55 para 60 anos
Tempo de contribuicao passa de 15
para 20 anos Pensao por morte cai

para 60%, ndao acumula beneficio
Professoras

Idade minima: 60 anos
Tempo de contribuicao: de 25 para 30 anos
Pela proposta, nao existe mais aposentadoria por

tempo de contribuicao Idosas

Beneficio de Prestacdo Continuada
(BPC) sobe de 65 para 70. O beneficio
para ambos os sexos entre 60 e 70
anos sera apenas R$400,00

MENTIRAS CONTADAS
SOBRE A REFORMA:

Sem a reforma o pais vai quebrar. Na verdade....

O Ministério da Fazendo revelou que o Regime Geral
da Previdéncia Social deixou de arrecadar R$ 57,7
bilhdes com isencdes e renuncias fiscais no ano
passado. Em 10 anos, essas renuncias superarao a
economia pretendida com a reforma no mesmo
periodo.

Nao ha alternativa a refor-

ma para evitar o rombos

nos cofres da Previdéncia.

Na verdade.... O governo

esconde que deixa de

cobrar R$ 427,73 bilhdes

@ “} dos grandes devedores da
Previdéncia e que distribui

\ ¢ beneficios tributarios
“ para grupos econdémicos
privilegiados.

Sem reforma nao havera dinheiro para educacgao ou
saude. Na verdade....

Por meio da MP 795/17, o governo abriu mao, até
2040, de R$ 980 bilhdes em favor das petroliferas,
valor maior que o dobro dos R$ 476 bilhdes que o
governo pretende economizar com a reforma da A
previdéncia.
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A proposta de Reforma da Previdéncia de
Jair Bolsonaro (PSL) pode mudar drastica-
mente os planos dos trabalhadores e tra-
balhadoras do Brasil. O governo quer
impor que a populacdo pague a conta da
“crise” e boa vida dos banqueiros, empre-
sarios e politicos. Querem acabar com a
aposentadoria por tempo de contribuicao
e com os direitos garantidos na segurida-
de social.
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Regra de Transicao para quem
ja esta no mercado de trabalho

Na aposentadoria por tempo de contribuicdo, havera
trés opgoes: 1) Sistema de pontos: A soma da idade
com o tempo de contribuicao deve ser de 86, para
mulheres, e 96, para homens, além de ter ao menos 30
anos de pagamento, para mulheres, e 35 anos, para
homens. A pontuacdo aumenta gradativamente até
chegar a 100 (mulheres) ou 105 (homens). O aumento é
LI de um ponto a cada ano até chegar a 100 pontos para
y as mulheres em 2033 e 105 pontos para homens em
2028.

2) Idade minima: Comeca com 56 anos, para mulheres, e
61 anos, para homens, além de 30 anos de contribuicao -
para mulheres, e 35 para homens. A idade sobe seis Pensao por Morte
meses a cada ano até chegar aos 62 e 65 anos.

3) Pedagio: Quem esta a dois anos de se aposentar
podera optar pela aposentadoria sem idade minima, mas
com o fator previdenciario, apés cumprir um pedagio de
50% sobre o tempo faltante. Na aposentadoria por idade
havera apenas uma opcao: a idade da mulher aumenta
seis meses a cada ano até chegar aos 62 anos em 2023
(hoje a idade minima é 60). O tempo minimo de contribui-
cao também sobe seis meses a cada ano até chegar a 20
em 2029. Para homens, nada muda, porque a idade
minima ja é de 65 anos na aposentadoria por idade.

Como é hoje: 100% para
segurados do INSS, respeitan-
do o teto de R$ 5.839,45 reais.

Para os servidores publicos,

além desse percentual, o

segurado recebe 70% da

parcela que superar o teto.
Como pode ficar: O valor da
penséo ficard menor. Tanto
para trabalhadores do setor
publico, quanto do privado, o

| beneficio sera de 60% do

O “hili valor, mais 10% por depen-
SGI’YId(?I’GS P ublicos | dente adicional. Se o benefici-
prejudlcados | ario tiver apenas um depen-

dente, recebera os 60%, se
Atualmente, a CObrénQa éde 11 %, mas tiver dois dependenteS, rece-
passara para 14% o teto da contribui¢cdo da bera 70%, e assim até o limite
previdéncia podendo chegar a 21%. Aidade  \ de 100% para cinco ou mais
minima para funcionarios publicos e priva- esogs, dependentes.

dos fica igualada. -izizsaict-
Beneficio de Prestacéao
Continuada

Como é hoje: O BPC garante um salario minimo
mensal a pessoa com deficiéncia e ao idoso com 65
anos ou mais que comprovem nao possuir meios de
prover a propria manutencao de da familia.

Como pode ficar: No caso dos deficientes, nada
muda. No caso de aposentadoria por idosos sem ter
como se manter, entre 60 e 70 anos eles receberiam
uma renda de 400 reais. A partir de 70 anos, o bene-
ficio ficaria em um salario minimo.

Regime de Capitalizacéo é
dar aos bancos sua aposentadoria

A reforma do Bolsonaro estabelece a adogao do modelo
de capitalizagdo, com contas individuais, para o regime
de Previdéncia. E uma mudanca radical comparada ao
atual modelo de participacao, onde o trabalhador da ativa
e as empresas financiam os beneficiarios. Isso deve gerar
um aumento do gasto publico durante o periodo de
transi¢ao entre os dois modelos e um futuro incerto sobre
o valor das aposentadorias.

Tempo de contribuicao de 40 anos

Idade minima de aposentadoria: de 65 anos
para homens e 62 anos para as mulheres, e
um periodo minimo de contribuicao, de 20
anos. No entanto, para que o valor da apo-
sentadoria seja equivalente a renda média do
trabalhador, o tempo de contribuicao salta
para 40 anos.

Para os servidores publicos, determina que
o direito a aposentadoria sé pode ser conce-
dido se for comprovado 25 anos de contribui-
¢do, com, no minimo, dez deles no servico
publico e cinco no ultimo cargo.

Trabalhador rural
pagara mais

Aposentadoria rural

Como é hoje: a idade minima para se aposentar é de 55
anos para mulheres e 60 para homens, com tempo
minimo de atividade rural de 15 anos em ambos os casos.

Como pode ficar: a idade minima passa a ser 60 anos,
com 20 anos de contribuicao para homens e mulheres.

Professores trabalharao mais

Como ¢ hoje: Nao ha idade minima para se aposen-
tar, mas é estabelecido um tempo de contribuicdo de
25 anos para mulheres e 30 anos para homens.

Como pode ficar: Passa a haver idade minima de 60

anos e o tempo de contribuicao sobe para 30 anos
tanto para homens quanto para mulheres.

Fonte das informagdes: www.dieese.org.br | www. cspconlutas.org.br | www.anpr.org.br



